


 

Identification du candidat 

 
NOM :       
 

PRENOM :       
 
DATE DE NAISSANCE :       
 
ADRESSE PERSONNELLE :  
      

 
TELEPHONE PERSONNEL :        
 
ENTREPRISE ACTUELLE / nom – adresse :  
      

 
INTITULE DE VOTRE EMPLOI ACTUEL :  
      
 
DESCRIPTION DE VOTRE MISSION : décrivez en quelques lignes la 
mission qui vous est confiée dans le cadre de votre emploi actuel. 
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 2 Dossier VAE – 3 octobre 2005 

 
Parcours professionnel dans la production agricole 

 

Tableau à compléter  
Indiquez dans ce tableau vos expériences professionnelles dans la production agricole en tant 
qu’agent de service de remplacement, salarié d’exploitation ou de CUMA, exploitant. 

Période Entreprise 

Statut 
(CDI, 
CDD, 

intérim, 
non salarié) 

Temps 
plein/ 
temps 
partiel 

Emploi occupé 

Dans le cas d’un emploi 
d’agent de remplacement : 

indiquez le nombre 
d’exploitations et le motif 

des remplacements 

 

Du        

au       
                               

Du        

au       
                               

Du        

au       
                               

Du        

au       
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Autres expériences professionnelles et extra-professionnelles 

Tableau à compléter : vous avez la possibilité d’indiquer ici tout ce qui vous paraît pouvoir être 
valorisé pour l’obtention du CQP y compris des expériences dans le milieu associatif. 
Expé
rien-

ce 
Période Entreprise - 

Structure 

Statut 
(salarié, 

non 
salarié) 

Temps 
plein/ 
temps 
partiel 

Emploi,  fonction  

1 Du        
au       

                         

2 Du        
au       

                         

3 Du        
au       

                         

4 Du        
au       

                         

5 Du        
au       

                         

Cadre réservé au jury 

 

Indiquez pour chacune des expériences, les activités que vous avez exercées. 
Expé-
rience 

 
Activités  

 

1        

2        

3        

4        

5        
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Le CQP agent de service de remplacement comporte huit modules de certification :  

3 modules de certification communs 
MC1 – Spécificités du métier 

MC2 – Conduite, réglage et entretien courant du matériel 

MC3 – Entretien des bâtiments et des abords 

+ l’ensemble des modules de certification de la spécialisation choisie  (3 ou 4 
modules, selon le domaine : voir le tableau ci-dessous) 

+ 1 ou 2 modules de certification « travaux complémentaires » à choisir dans 
les autres domaines1 

 
Liste des modules par domaine de spécialisation2 :  

 Bovins lait Bovins 
allaitant 

Elevage porcin Cultures  Viticulture  

Modules de 
certification 

1-Traite 
2-Alimentation  
3-Soins aux 
animaux 
4-Reproduction 

1-Alimentation  
2- Soins aux 
animaux 
3-Reproduction 

1-Reproduction  
2-Maternité 
3-Santé et bien 
être des animaux 
4-Alimentation 

1-Travail du sol 
2-Récolte  
3-Préparation 
et application 
de produits 
4-Stockage des 
récoltes  

1-Travail du sol 
2-Conduite du 
vignoble 
3 – Préparation et 
application de 
produits 
4 – module régional 

 

 A partir des informations figurant dans le tableau, indiquez ci-dessous la ou les 
spécialisation(s) pour lesquelles vous pensez maîtriser l’ensemble des activités 
(modules) :  

Exemple : « élevage porcin » 
      

 

 Indiquez ci-dessous d’autres activités (modules) que vous pensez maîtriser 

Exemple : « travail du sol » et « récolte » de la spécialisation « cultures » 

      

 

                                                           
1 Soit, 1 module « travaux complémentaires » lorsque la spécialisation choisie est composée de 4 modules . Soit, 2 modules « travaux 
complémentaires » lorsque la spécialisation comporte 3 modules. Ces deux modules peuvent être pris dans deux domaines différents. 
Remarque : si le candidat choisit la spécialisation « bovins lait » ou « bovins allaitant », le ou les modules de travaux 
complémentaires doivent obligatoirement être choisis dans les autres domaines. 
2 Domaines actuellement ouverts, à compléter en fonction des besoins. 
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Activités communes  

 
Si vous n’avez jamais effectué des remplacements, passez directement au point 2 en page 11 
(maintenance des bâtiments et des abords). 
 
1. Spécificités du métier d’agent de remplacement 
 
Votre service de remplacement vous dit : «  demain matin, il faut aller 
chez M. Dupont ». De quelles informations avez-vous besoin avant de 
vous rendre sur cette exploitation ?  
Listez et justifiez vos réponses. 
      

 
A partir d’un cas concret tiré de votre expérience personnelle, décrivez 
l’ensemble de vos démarches à votre arrivée sur l’exploitation.  
 
Durée de remplacement :       
Motif :       
Nature de production :       
Démarches :  
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Dans une situation de remplacement, il vous est arrivé de ne pas savoir 
faire, comment faire ou quoi faire.  
Prenez un exemple précis et dites comment vous gérez la situation.  
      

 

Une mission de remplacement réussie, c’est quoi pour vous ?  
Donnez trois exemples. 
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Dans vos missions de remplacement, avez-vous des consignes de sécurité à 
respecter et lesquelles ? 
      

 
Comment faites-vous lorsque l’exploitation ne présente pas toutes les 
garanties à ce niveau ? 
Donnez deux exemples : 
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Plusieurs personnes vous donnent des consignes divergentes. Que faites-
vous ? 
      

 
Revenez-vous régulièrement sur les mêmes exploitations ? Si oui, 
combien d’exploitations cela concerne-t-il ? A votre avis pourquoi vous 
demande-t-on d’y retourner ?  
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Il vous est arrivé d’avoir à effectuer une situation de remplacement 
particulièrement difficile au niveau humain (conflit, décès, maladie grave, 
etc.) ?  
Décrivez-là et dites comment vous avez géré cette situation. 
      
 

 
Quelles sont les informations à transmettre : à l’exploitant, au service de 
remplacement, au remplaçant suivant ? Donnez un exemple de chaque 
situation pour illustrer votre propos. 
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2. Conduite, réglage et entretien courant du matériel 
 
Avez-vous déjà effectué l’entretien courant d’un tracteur ?  
      
 
Faites-vous l’entretien courant d’autres types d’engins ? 
      
Si oui, lesquels ? 
       

 
Choisissez une machine :  
      
Quelles opérations quotidiennes faites-vous sur cette machine et 
pourquoi ? 

Opérations Justification de ces opérations 
            

 

Avez-vous effectué des travaux avec un matériel attelé ?  
      
Si oui, donner un exemple de matériel :  
      
Quelles précautions prenez-vous ou avez-vous prises pour atteler et dételer 
ce matériel ? Pourquoi ? 
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Choisissez un outil qui nécessite des réglages :  
      
 

Décrivez comment vous procédez pour régler cet outil, en précisant 
pourquoi :  
      
 

Indiquez les précautions que vous prenez, en les justifiant :  
      
 

Comment faites-vous pour savoir si votre réglage est correct ? 
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Choisissez un matériel :  
      
 

Décrivez une panne qui vous est arrivée sur ce matériel :  
      
 

Expliquez ce que vous avez fait dans cette situation : 
      
 

 

Avez-vous eu à rendre compte de l'incident et de la manière dont vous 
l'avez traité ? 
      
Si oui, comment ? 
      
 
A qui et pourquoi ? 
      
 

 

Quels types d’engins ou matériels avez-vous déjà conduits ? 
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Choisissez trois situations de conduite difficiles et différentes (relief 
accidenté, grand gabarit, charge lourde). Pour chacune de ces situations, 
remplissez le tableau ci-dessous. 
 

Relief accidenté 
Description 
de la 
situation 

      

Précautions 
prises dans 
la situation 

      

Justification 
des 
précautions  

      

Grand gabarit 
Description 
de la 
situation 

      

Précautions 
prises dans 
la situation 

      

Justification 
des 
précautions  

      

Charge lourde 
Description 
de la 
situation 

      

Précautions 
prises dans 
la situation 

      

Justification 
des 
précautions  
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3 - Maintenance des bâtiments et des abords 
 
Faites la liste des travaux de maintenance et d’entretien des bâtiments et 
des abords  que vous réalisez ou avez réalisés :  

 régulièrement :     
      

 occasionnellement :  
      

 
Choisissez un de ces travaux et répondez aux questions suivantes :  
 

 travail choisi :       
 

 quelles consignes avez-vous reçues ? 
      

 avez-vous travaillé seul ?        OUI                       NON 
 

 si non, avec qui ? 
      
 

 décrivez sommairement le travail réalisé  
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Faites la liste des matériels et matériaux dont vous avez eu besoin pour 
réaliser ce travail 
      
 

 
Vous a-t-il manqué des informations ou du matériel pour réaliser ce 
travail ? 
Si oui, comment avez-vous fait ?  
      
 

 
Enumérez précisément et dans l’ordre, toutes les étapes que vous avez 
suivies pour réaliser ce travail 
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Avez-vous rencontré des problèmes techniques ?  
Si oui, lesquels ? Dans chaque cas, qu’avez-vous fait ?  
Donnez au maximum trois exemples. 
      
 

 

Listez et justifiez les règles de sécurité à respecter dans la réalisation de ce 
travail pour vous-même, les autres personnes, les biens et 
l’environnement 
      
 

 

Citez au maximum 3 exemples d’incidents liés à la sécurité qui peuvent 
arriver au cours de ce type de travail en expliquant comment ils peuvent 
être traités :  
 

1 -   
      
 

2 - 
      
 

3 - 
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Activités relatives à la spécialisation 
 
 
A partir des informations données au bas de la page 5, 
choisissez votre spécialisation :       
 

Listez les activités que vous effectuez à l’intérieur de ce domaine3 : 

Activité 1 :       

Activité 2 :       

Activité 3 :       

Activité 4 :       
 
 

 
Activité 1 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

                                                           
3 A noter : les activités correspondent aux modules de la spécialisation. 
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Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
      
 

S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
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Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Si oui, 
lesquelles ? 
      
 

Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Activité 2 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
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S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Si oui, 
lesquelles ? 
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Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Activité 3 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
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S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Si oui, 
lesquelles ? 
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Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Activité 4 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
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S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Si oui, 
lesquelles ? 
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Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Activités complémentaires 
 
 
A partir des informations données au bas de la page 5, listez des activités que 
vous effectuez en complément de votre spécialisation4 : 

Activité 1 :       

Activité 2 :       
 

 
 
Activité 1 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

                                                           
4 A noter : ces activités correspondent aux modules. 
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Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
      
 

S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
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Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Si oui, 
lesquelles ? 
      
 

Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Activité 2 :       
Choisissez un exemple précis de réalisation de cette activité. Dans quel 
contexte étiez-vous? 

 Salarié de remplacement 
 Salarié agricole 
 Exploitant  
 Autre, préciser :       

 
S’il s’agit d’un remplacement, indiquez :  

 pour quel motif ?  
 vacances,   maladie,  accident, 
 maternité,   décès,  formation, 
 responsabilités professionnelles,   paternité 

 
 avec quelle autonomie ? cochez les réponses qui vous concernent  

 Totale  en présence de l’exploitant,  
 de l’épouse,  d’un référent, 
 d’un salarié  Autre :       

 
 pour quelle durée ? 

      
 

 

Décrivez cette activité : 
Vous  a-t-on donné des consignes et lesquelles ?  
      
 

Avez-vous travaillé seul ou pas ? Si non, avec qui ? 
      
 

Quels matériels avez-vous utilisés ?  
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S’il vous a manqué des informations ou du matériel, qu’avez-vous fait ? 
      
 

Enumérer dans l’ordre, les étapes que vous avez suivies pour réaliser cette 
opération. 
      
 

Quelles précautions de sécurité avez-vous prises et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le plus intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Qu’est-ce qui vous a le moins intéressé dans cette activité et pourquoi ? 
      
 

Y a-t-il des améliorations possibles par rapport à cette tâche ? Ssi oui, 
lesquelles ? 
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Avez-vous rendu compte de votre activité ? A qui et comment ? 
      
 

 

Dans ce type d’activité, donnez un exemple de situation où vous avez dû 
prendre une décision en urgence et racontez précisément ce que vous 
avez fait. 
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Indiquez ci-dessous les informations sur votre propre 

expérience professionnelle que vous souhaitez apporter en 
complément  

 
      

 

 

Formations, certificats et diplômes 
 
 
FORMATION SCOLAIRE  
Dernière classe fréquentée  (5ème, 4ème, 3ème, seconde, bac, CAP, etc.) :  
      
 
 
Diplômes obtenus (CAP, BEP, BEPC, Bac Pro, Bac, BTS, etc.) 

Diplôme Année d’obtention 
            

            

            

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cadre réservé au jury 



 36 Dossier VAE – 3 octobre 2005 

 
FORMATION CONTINUE  
Avez-vous suivi une formation en alternance ? 

En apprentissage ?    
oui/non diplôme obtenu entreprise année 

                        

                        

                        
 

- En contrat de qualification ou de professionnalisation ?  
oui/non diplôme obtenu entreprise année 

                        

                        

                        
 

- En contrat d'adaptation et/ou d'orientation ?  
oui/non diplôme obtenu entreprise année 

                        

                        

                        

 
Avez-vous suivi une formation dans le cadre d’un congé individuel de 
formation ?    

oui/non diplôme obtenu entreprise année 
                        

                        

 
Avez-vous suivi des formations de perfectionnement ? 

 Intitulé Durée Année 
A la 
demande 
de votre 
employeur 

                  

A votre 
demande 
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Motivation 

 
 
Expliquez en quelques lignes vos motivations pour l’obtention du CQP 
« agent de service de remplacement » 
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Pièces à fournir 
 

  Photocopie de votre pièce d’identité 

  Attestations de travail 

  Photocopie des diplômes et/ou certificats obtenus 

  Attestations de formation et/ou de stage 

 

 
Je soussigné(e)       

certifie l’exactitude des informations figurant dans le présent document. 

 

Fait à       

Le       

 

Signature du candidat 

 

 

 
 

 
 




