A remplir complete-

ment et a signer par
le formateur, a signer
par le stagiaire et a
adresser :

- Un exemplaire au
stagiaire

- Un exemplaire au
conseiller emploi
prescripteur

- Un exemplaire a la
délégation régionale
du FAFSEA

- Un exemplaire a
joindre au dossier de
reglement adressé au
FAFSEA
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Evaluation individuelle en fin d’Adema

Nom : Prénom :

Centre de formation :

Adresse :

Codepostal : I I | | | Ville:

Téléphone : [ | I L L JL L JL | |

Nom : Prénom :

Adresse mail :

Téléphone mobile =L | 1[I JL | I 1 JL | |

sexe: LIF [m

Age: [ Ji6a20 [ lo1aos  [Joeazo [ I31a35
[ J36a45 [ lasass [ Iseansetplus

Niveau de Formation :
[_Jvi et vbis

Y Y

D Il et plus

D Pble emploi D Mission Locale D Cap emploi

Nom et coordonnées du conseiller emploi :

D autre :

Date début d’ADEMA : | |l | [l I | | | Datefin:l_ I |l

Motivations a priori et intérét pour un travail en agriculture :

D Faible D bon D trés bon

[] moyen

Phase 1 : 5 jours au centre de formation
Secteur d’immersion envisagé :
D Paysage / espaces verts D viticulture D horticulture
[ arboriculture
[] polyculture-élevage

I:‘ autre :

[ Jautres élevages

D maraichage

D polyculture D grandes cultures D élevage bovin

D conduite de machines agricoles

D oui
D distance

D autre

I:l non

Difficultés particuliéres de mobilité :

Si oui, préciser le type :

[] moyens financiers




Evaluation individuelle en fin d’Adema

Phase 2 : 3 semaines en entreprise

Nom de I’entreprise :

Adresse :

Codepostal : | | | I | | Ville:

Téléphone - L | I JL L L 1 JL | |

Taille de I’effectif permanent de I’entreprise :
[Josatarie [J1as [Jea1o [J11a20 [J21as0
Activité dominante :

D Paysage / espaces verts D viticulture D horticulture

D arboriculture D polyculture D grandes cultures
[ Jautres élevages [] polyculture-élevage
D conduite de machines agricoles D autre :

D + de 50 salariés

D maraichage
[] élevage bovin

Nom et prénom du maitre de stage :

Statut dans I’entreprise : D exploitant D salarié
(I N Y I

Visite du formateur en entreprise le |

Dates des contacts téléphoniques avec le maitre de stage :
317/ NS S N S N AN 1% I A N N N BC 7 4

Bilan de la période d’immersion :
Critéres - +/- T AFF

Sociabilité, capacité a communiquer
Ponctualité et assiduité

Motivation, investissement, curiosité

Organisation et gestion du temps.
Rythme de travail

Autonomie et responsabilité dans la
réalisation du travail

Adaptation relationnelle, intégration

Respect des regles d’hygiene et de
sécurité

Relation maitre de stage - stagiaire
Apprentissage des techniques du
métier

Appréciation globale sur la période
d’immersion

Autre :

Phase 3 : 2 jours de bilan au centre de formation

Observations

Appréciation de la maitrise des fondamentaux : Recommandation d’une formation «Renforcement

des savoirs de base» ? D oui D non
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Evaluation individuelle en fin d’Adema

A) En agriculture

Emploi agricole :
D CDI a temps plein
[_]coD de moins d’1mois
[ 1coD de 3 a6 mois

Précisez le secteur

D Paysage / espaces verts D viticulture

D arboriculture

[ Jautres élevages

D conduite de machines agricoles

Formation agricole :

le niveau : D VI et Vbis

I’option de production (cf liste ci-dessus) :

le financeur : D FAFSEA
D Péle emploi

la durée : |:| - de 400h

Demandeur d’emploi en agriculture :

Précisez le secteur parmi la liste ci-dessus :

B - Projet dans un autre secteur que I’agriculture

Emploi :  [Jcol [lcop

Formation : durée :

D polyculture
[] polyculture-élevage

[ Jcora temps partiel
DCDDdeléSmois/
D CDD de + de 6 mois

|:| horticulture D maraichage

|:| grandes cultures D élevage bovin

I:l autre :

(v [T

[T et plus

[ conseil Régional (I conseil Général
[ JeTaT [ autre

[ 1401 a 600n [ J601 2 800n

[_]+ de 800n

secteur :

secteur :

C - Demandeur d’emploi

Précisez le secteur d’activité :

Commentaires :

Signature du formateur

Signature du stagiaire
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Pour toute information complémentaire

www. fafsea.com/adema

Mise & jour du 26/10/2011

Le dispositif ADEMA
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