
COLZA S EMENCE
Epurat ion

Comme toute production de

semences, celle du colza fait l'ob-

jet d'un contrôle rigoureux : envi-

ronnement de la zone cultivée,

absence de toute repousse d'une

production, terre non cultivée pen-

dant une dizaine d'années.

Le contrôle s'exerce également sur

la pollinisation : pas d'auto pollini-

sation de fleurs femelles entre

elles. La tolérance est de l'ordre de

3 pieds femelles fer ti les pour 

1000 : au-delà, le risque économi-

que devient important.

Ce sont des salariés saisonniers

qui interviennent pour l'épuration

des plants femelles (élimination

des plants fertiles), sur la base

d'une quinzaine de jours entre le

15 mars et le 15 avril. Cette tâche

nécessite en moyenne une per-

sonne à l'hectare.

L'activité consiste à éliminer tous

les plants fertiles parmi les plants

femelles. La plantation est organi-

sée sur la base de rangs femelles,

par bande de 20 mètres de large

environ, en alternant avec une

bande de pieds mâles de 5 à 6

mètres de large.

Les plants femelles fer ti les se

reconnaissent à la longueur des

étamines (dépassent la corolle de

la fleur). Ils sont coupés au ras du

sol, à la bêche, sous le collet.

La consigne porte essentiellement

sur la vigilance. Aucun pied fertile

ne doit être oublié. 

Les salariés doivent par ailleurs

veiller à bien suivre le sillon pour

éviter l'oubli d'une portion de rang. 

Le rythme de travail doit être régu-

lier : les opérateurs, placés tous

les deux sillons, doivent arriver en

même temps en bout de champ. La

qualité du travail prime cependant

sur la rapidité.

Durant la quinzaine de jours où

s'effectue l'épuration, chaque sil-

lon est revisité tous les deux jours,

soit au total 5 à 7 passages sur la

période. Le repérage des pieds fer-

tiles est plus facile lors des pre-

miers passages. Par la suite, le

colza a fleuri et peut provoquer,

selon la lumière, des phénomènes

d'éblouissement.
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COLZA S EMENCE
E p u r a t i o n

G R I L L E  D ’ É V A L U A T I O N  D E S  A C T I V I T É S

M.  Mme  Mlle : 

Prénom : Date de l’évaluation : 

Pour chaque critère, cochez la réponse qui vous semble se rapprocher le plus de la réalité.

Si toutes les réponses relèvent du code 1 ou 2 = activités maîtrisées. 

Si une majorité de réponses relèvent du niveau 3 ou 4 = activités non maîtrisées

Niveaux
1 +/+ 2 +/ - 3  - /+ 4  - / -

Critères

Repérage correct des
plants fertiles Aucune hésitation, pas

d'erreur
Quelques hésitations,

mais peu d'erreurs

Des erreurs peu 
fréquentes mais qui
rendent un contrôle

nécessaire

Erreurs fréquentes.
Capacités perceptives
en cause ou n'a pas

compris

Qualité du geste de coupe
Parfait. Aucun défaut Satisfaisant

Gestes médiocrement
efficaces. Coupe

approximative

Défauts fréquents de
coupe. Restes de tiges

avec risques de
repousse

Vigilance.
Pas d'oublis

Parfait.
En dessous de la 

tolérance

Des oublis dans la
limite de la tolérance.
Dérives avec le temps

Oublis au-dessus de la
tolérance. 

Contrôles réguliers
indispensables

Trop d'oublis. Pas de
vigilance. Ne peut être

autonome

Rythme de travail Au dessus de la
moyenne

Correspond à la
moyenne. Régulier

Plutôt en dessous de la
moyenne. Assez 

souvent en retard sur
équipiers

Hors rythme. Incapable
de suivre le groupe et
d'assurer un rythme

régulier

Esprit d'équipe.
Qualités relationnelles

Elément positif.
Disponible. Qualités

relationnelles

Bonne intégration. 
Pas de difficultés 

relationnelles
Difficultés à s'intégrer.
Pas le sens de l'équipe

Elément perturbant.
Tendances à 
s'accrocher.

Relations difficiles
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Activités maîtrisées : OUI NON  

Commentaires


