GRILLE D’EVALUATION DES ACTIVITES

FIGUE

K Conditionnement

O M. O Mme 0O Mlle :

Prénom : Date de I’évaluation :

Pour chaque critére, cochez la réponse qui vous semble se rapprocher le plus de la réalité.
Si toutes les réponses relévent du code 1 ou 2 = activités maitrisées.
Si une majorité de réponses relévent du niveau 3 ou 4 = activités non maitrisées

Niveaux
1+/+ 2 +/- 3-/+ 4 -/-
Critéres
Utilisation sans erreur
d'indices visuels. Maitrise insuffisante
Efficacité de Maitrise parfaite des Travail satisfaisant. des indicateurs qualité,
I'identification des "choix" | indicateurs de maturité Peu d'hésitations. maturité. Erreurs assez | Erreurs trés fréquentes.
et de qualité Peu d'erreurs fréquentes Vigilance insuffisante
] ] ] ]
Parfaite. Parage Fréquents défauts. Manque de soin ou de
Qualité du excellent des plateaux, Satisfaisant. Parage souvent vigilance. Ne progresse
conditionnement homogénéité couleur. Les "reprises" de défectueux, obligeant a | pas malgré conseils ou
Aucun fruit hors norme plateau sont rares des reprises de plateau remarques
] ] ] ]
Irrégulier ou en
dessous de la
Rythme de travail o R __ moyenne. R _ _
Régulier, conforme a la | Difficulté a faire face a | Nettement insuffisant.
Supérieur a la moyenne moyenne des "engorgements" | Fréquemment débordé
L] L] L] [
Tendance a prendre
Respect du réglement Correct. des libertés avec le Manque de discipline.
intérieur Parfait. Rien d'important a réglement. Ne respecte pas les
Aucune remarque reprocher Ponctualité limitée régles
L] L] L] [
Personne coopérative. Tendance a s'accrocher. Difficultés
o . Accepte contraintes de Bonne intégration. Accepte mal remarques relationnelles.
Qualiteés relationnelles . N ) . .
la charge de travail. Pas de probléme et conseils. Peu Mauvaise volonté.
Relations excellentes relationnel coopérative Perturbe I'ambiance
L] L] L] [
Activités maitrisées : our ] Non [
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