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Mise a jour

PLANT VITICOLE

O M. O Mme 0O Mlle :

Prénom :

N

Coupe des greffons

Date de I’évaluation :

Si toutes les réponses relévent du code 1 ou 2 = activités maitrisées.

Si une majorité de réponses relévent du niveau 3 ou 4 = activités non maitrisées

Pour chaque critére, cochez la réponse qui vous semble se rapprocher le plus de la réalité.

Niveaux

Critéres

1+/+

2 +/-

3-/+

4 /-

Respect de Ia consigne de

calibrage. Faculté d’adap-

tation aux changements de
consignes

Respect strict de la
consigne. S'adapte
facilement et rapide-
ment aux instructions
particuliéres

O

Des erreurs ponctuelles
rapidement rectifiées

O

Des erreurs et
imprécisions. Nécessité
de rappels de consigne

fréquents

O

Pas de respect de la
consigne. Difficultés a
s’adapter aux change-

ments d’instruction

OJ

Découpe des boutures

Maitrise du geste
technique. Découpe
franche et nette

0J

Des erreurs ponctuelles

0J

Qualité de travail
irréguliére. Nécessité
de rappeler le geste

régulierement

0J

Geste non maitrisé.
Manque de soin et
d’attention
]

Contrdle qualité : absence
de blessure au futur point
de greffe. Abutement et
qualité des coupes.
Absence de bourgeons
écrasés

Critéres de sélection
maitrisés. Baguettes
manipulées et débitées
avec soin. D’ou
absence de blessures
et qualité de produit
parfaite

O

Des erreurs ponctuelles
dues a des baisses de
vigilance, mais
rapidement rectifiées

O

Manque de soin et
d’attention. Qualité de
travail irréguliére.
Autocontrole insuffisant

O

Geste non maitrisé.
Erreurs répétées
malgré les rappels de
consignes

OJ

Coupe des greffons

Aucun greffon coupé a
I’envers. Maitrise de
I'orientation de la bou-
ture

0J

Des erreurs ponctuelles
sans conséquences
majeures sur la qualité
du travail

(]

Manque de compréhen-
sion du geste, d’ou des
erreurs. Rappel de
consigne nécessaire

0J

Geste non maitrisé.
Erreurs fréquentes
entrainant une perte de
qualité du travail

]

Propreté du poste de
travail

Poste de travail systé-
matiguement nettoyé. A
compris le risque lié au

mélange variétal

O

Oublis ponctuels

O

Rappel de consigne
nécessaire pour que le
poste de travail soit
maintenu propre

O

Pas d’attention portée
a la propreté du poste
de travail

]

Rythme de travail

Supérieur au rythme
attendu

O

Conforme au rythme
attendu

O

Irrégulier et souvent
inférieur au rythme
attendu

O

Inférieur au minimum
exigible pour cette
activité

OJ

Aisance dans le travail en
équipe

S’adapte facilement
quelle que soit I'équipe
dans laquelle il se
trouve

0J

Travaille aisément en
équipe. Temps d’adap-
tation nécessaire en
cas de changement

0J

Travaille de maniére
isolée

Les situations
conflictuelles avec les
membres de I'équipe

sont fréquentes
]

Activités maitrisées :

Commentaires

our [

~NonN [
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