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Mise a jour

PLANT VITICOLE

O M. O Mme 0O Mlle :

Prénom :

N

Greffage

Date de I’évaluation :

Si toutes les réponses relévent du code 1 ou 2 = activités maitrisées.

Si une majorité de réponses relévent du niveau 3 ou 4 = activités non maitrisées

Pour chaque critére, cochez la réponse qui vous semble se rapprocher le plus de la réalité.

Niveaux

Critéres

1+/+

2 +/-

3 -/+

4 /-

Appréciation de la compa-
tibilité porte-greffe/gref-
fons

Apprécie d'un coup d’oil
rapide les diamétres des
greffons et porte-greffe et
leur compatibilité. Refus
toujours pertinents
(]

Quelques hésitations mais
appréciation globalement
correcte de la
compatibilité des
éléments a assembler

O

Difficultés a évaluer
rapidement la
compatibilité des
éléments a assembler.
Erreurs fréquentes
]

Erreurs d’assemblages qui
entrainent des pertes de
qualité du produit.
Manque d’attention et/ou
de maitrise

L]

Contréle qualité, sélection
et élimination des élé-
ments non conformes

Appréciation juste et
rapide de la qualité du
produit entrainant un
travail proche du zéro
défaut
L]

Quelques erreurs en sans
gravité sur la qualité
globale du travail

0J

Méconnaissances des
critéres de qualité.
Sélection approximative
conduisant a I'utilisation
d’éléments non conformes

0J

Pas de contrble des pro-
duits a assemblés.
Travaille indifféremment
avec tous les produits se
trouvant a sa disposition

0

Qualité du geste : coordi-
nation des mouvements,
précision et qualité du

Bonne coordination des
mouvements. Geste
précis. Pratique de

I'autocontréle : repérage
des greffes “ratées”

Bonne coordination des
mouvements.
Pratique insuffisante de
I'autocontrole

Des gestes parfois
saccadés et approximatifs

Difficultés a coordonner
ses mouvements. Non
maitrise du geste d’ol

perte de qualité du travail.
Pas d’autocontrole

geste 0 0 0 0
Rappel de consigne
Propreté du poste de tra- nécessaire pour que le | Pas d’attention portée a la
il Poste de travail systémati- poste de travail soit propreté du poste de
val guement nettoyé Oublis ponctuels maintenu propre travail
(] (] (] L]
Irrégulier et souvent
. Supérieur au rythme Conforme au rythme inférieur au rythme Inférieur au minimum
Rythme de travail attendu attendu attendu exigible pour cette activité
(] (] (] L]

Aisance dans le travail en
équipe

S’adapte facilement quelle
que soit I'équipe dans
laquelle il se trouve

0J

Travaille aisément en
équipe. Temps
d’adaptation nécessaire
en cas de changement

0J

Travaille de maniére isolée

0J

Les situations conflictuel-
les avec les membres de
I’équipe sont fréquentes

0

Paraffinage (si réalisé par
le saisonnier)

Geste précis et sir. Travail
de qualité et propre

O

Des erreurs ponctuelles
rapidement rectifiées
(autocontrdle)

Qualité de travail irrégu-

liere
]

Geste non maitrisé

OJ

Activités maitrisées :

Commentaires

our [

~NonN [
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